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Szanowny Panie Dyrektorze,

W odpowiedzi na pismo z dnia 30 grudnia 2010 r., znak: FS:11.IK.0724/121/10 odno$nie zasad stosowania
nowego rozporzadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie udzielania
pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Dz. U. z 2010 r. Nr 239, poz. 1598),
pragne poinformowag, iz zgodnie z przepisami przejsciowymi zawartymi w tresci rozporzadzenia, jak réwniez
w $lad za informacjg przekazang w trakcie grupy roboczej ds. pomocy publicznej, ktéra odbyta sie
22 grudnia 2010 r. w Warszawie oraz notatkg przekazang po spotkaniu tej grupy (znak: DZF-|-82207-34-
PM/10), do wnioskéw o udzielenie pomocy ztozonych przed dniem wejScia w Zycie niniejszego
rozporzadzenia oraz do umow zawartych na podstawie tych wnioskow stosuje sie przepisy
dotychczasowe.

W zwigzku z tym, ze przez wniosek o udzielenie pomocy nalezy rozumie¢ nie tylko wniosek
o dofinansowanie, ale réwniez umowe wewnatrzprojektowg (np. w przypadku projektdw otwartych, w ktérych
projektodawca jest podmiotem udzielajgcym pomocy), przepisy rozporzadzenia z 6 maja 2008 r. bedg
stosowane w przypadku gdy:

e wniosek o dofinansowanie zostat ztozony przed 21 grudnia 2010 r. przez podmiot bedacy
beneficjentem pomocy publicznej (np. gdy przedsiebiorca sktada projekt dia wiasnych pracownikéw)
- wowczas umowa o dofinansowanie zawarta z takim podmiotem powinna by¢ zgodna z dotychczas
obowigzujgcymi przepisami (bez wzgledu na date zawarcia tej umowy);

o w przypadku, gdy umowa wewnatrzprojektowa (np. umowa na $wiadczenie ustug szkoleniowych
lub doradczych) zostata zawarta z przedsigbiorcg przed 21 grudnia 2010 r.

W pozostatych przypadkach zastosowanie bedg miaty przepisy nowego rozporzadzenia. Dotyczy to réwniez
w sytuacji, w ktérej wniosek o dofinansowanie projektu zostat ztozony przed 21 grudnia, natomiast umowa
wewnagtrzprojektowa, stanowigca w danym przypadku wniosek o udzielenie pomocy, zostanie zawarta
po 21 grudnia. Woéwczas zapisy wniosku o dofinansowanie powinny zosta¢ dostosowane w tej czesci
do nowego rozporzadzenia, m.in. poprzez uwzgiednienie aktualnie obowigzujacej definicji pracownika,
zgodnej z przepisami nowego rozporzgdzenia.

Ta sama zasada dotyczy projektéw wieloetapowych, w ramach ktérych przewidziano kilka edycji wsparcia
(np. szkolei lub doradztwa) kierowanego do przedsiebiorcow na podstawie zawartych z nimi umow
wewnagtrzprojektowych. Jezeli realizacja takiego projektu rozpoczeta sie przed dniem wejscia w zycie
nowego rozporzgdzenia, natomiast umowy z przedsigbiorcami w ramach kolejnej rundy szkoleniowej bedg
zawierane po 21 grudnia 2010 r. - wowczas réwniez umowy te powinny zosta¢ dostosowane do nowego
rozporzgdzenia, obowigzujgcego w dniu zawierania umowy.

Jednoczesnie pragne przypomnie¢, iz definicja pracownika zawarta w rozporzadzeniu z dnia 15 grudnia
2010 r. dotyczy wytgcznie projektdw objetych pomoca publiczng — w pozostatych przypadkach osoby
zatrudnione na podstawie uméw cywilno-prawnych moga nadal bra¢ udziat w realizowanych projektach.
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