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URZAD MARSZAtKOWSKI WOIEWODZTWA OPOLSKIEGO
DEPARTAMENT KOORDYNACJI PROGRAMOW OPERACYINYCH

DPO-IV.050.1.26.2011.AB Opole,-3 marca 2011r.

Pani
Joanna Kasprzak — Divberti

Biuro Dora OBRY PROJEKT
ul. Kpétka 1 |
— 053 Suchy Bér

Szanowna Pani,

Odpowiadajac na pismo, w ktérym zawarto pytania dotyczace Planu dziatania
na 2011 rok dla komponentu regionalnego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO
KL) w wojewddztwie opolskim, wyjasniam co nastepuje.

I). ad Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich

1. W przypadku wskaznika efektywnosci zawodowej stanowlgcego kryterium
dostepu dla Poddziatania 6.1.1 Wsparcie 0s6b pozostajgcych bez zatrudnienia
na regionalnym rynku pracy, Instytucja Posredniczaca (IP) wi uzasadnieniu do
niego doprecyzowala, iz poprzez podjgcie pracy nalezy rogzumie¢ zaréwno
zatrudnienie w formie umowy o prace, jak 1 wykonywanie pracy w formie
umow cywilno — prawnych. Powyzsze mialo na celu |wyeliminowanie
ewentualnych niejasnosci zwiazanych z Interpretacjq wskazanego kryterium,
jednoczesnie zamiarem IP nie bylo wylaczenie ze wskaznika efektywnosci

KAPITAL LUDZK] zatrudnieniowej 0sdb, ktére na zakoriczenie realizacji projektow zatoza wlasnag

dziatalno$¢ gospodarcza. W $wietle powyzszego osoby te powinny zostaé
wzigte pod uwage podczas wyliczenia przedmiotowego wskaznika.

2. IP zawarla w Planie dziatania na 2011 rok dla Priorytetu VI w r?mach Dziatania
6.3 Inicjatywy lokalne na rzecz podnoszenia poziomu akfywnojff zawodowej na

D obszarach wiejskich, kryterium dostepu obligujace objecie wszystkich
OPOLSKIE uczestnikow  projektu pozostajacych  bez zamdMBIﬁMbeHGbotnych

KWITNACE

Indywidualnymi Planami Dzialania (IPD), w celu zwigkszenia jakosci wsparcia
oferowanego dla tej grupy w projektach tzw. oddolnych inicjatyw na obszarach
wiejskich. Ww. kryterium ma zachecié potencjalnych Beneficjentéw do
realizacji projektow, ktérych efektem bedzie, poprzez m.in. zastosowanie IPD,

R znalezienie pracy przez osoby bezrobotne. Nalezy przy tym zauwazy¢, ze co do
UNIA EUROPEJSKA zasady, w projektach realizowanych w ramach PO KL, w tym w Dziataniu 6.3,
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FUNDUSZ SPOLECZNY W wojewodztwie opolskim nie wskazuje sie minimalnej liczby uczestnikéw.
Ocena efektywnosci wsparcia zaplanowanego w ramach projektu, biorgc pod
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uwage zwigzane z nim koszty oraz liczbe przewidywanych odbiorcow,
kazdorazowo jest przedmiotem oceny przeprowadzonej przez Komisje Oceny
Projektéw. Jednym z podstawowych warunkow uznania wydatkéow za
kwalifikowalne jest zapewnienie, ze wydatki sa racjonalne i efektywne, tj. nie
sa zawyzone w stosunku do cen 1 stawek rynkowych oraz spelniajg wymogl
efektywnego zarzadzania finansami (W znaczeniu relacji naktad/rezultat).
Nalezy zaznaczy¢, ze zasada efektywnego zarzadzania finansami nie dotyczy
wylacznie pojedynczych wydatkéw ale odnosi sig rowniez do ustug
realizowanych w ramach projektu, jak rowniez catego projektu.

I1). ad Priorytet VIII Regionalne kadry gospodarki

1. Plany dzialania na rok 2011 sa dokumentami opracowanymi przez IP i majg
charakter planistyczno-operacyjny. Z tego wzgledu zapisy w nim zawarte moga
co do zasady ulec zmianom (zgodnie z Zasadami dokonywania wyboru
projektéw w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki tylko czese
dotyczaca szczegbtowych kryteriow wyboru projektow wymaga odpowiednie]
decyzji Komitetu Monitorujacego Program Operacyjny Kapital Ludzki).
Powyzsze moze dotyczy¢ np. zmiany brzmienia typéw projektow, wartosci

| srodkow przewidzianych na dany konkurs lub terminu ogloszenia konkursu.

| Glowna przyczyna modyfikacji danych znajdujacych si¢ w Planie dziatania jest
| :ch dostosowanie do aktualnych potrzeb i do zmieniaj acych si¢ warunkow
wdrazania Programu. Poniewaz sg one opracowywane Zz wyprzedzeniem, Zze
wzgledu na proces ich zatwierdzania, IP w niektérych przypadkach uaktualnia
‘ | dane w nich zawarte.

Sytuacja ta dotyczy rowniez terminu ogloszenia konkursu w ramach
Poddziatania 8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo

\ dla przedsiebiorstw w 2011r. Ze wzgledu na aktualne potrzeby regionu Zarzad
'. KAPITAL LUDZKI Wojewddztwa Opolskiego podjat decyzje o jego przeniesieniu, z 111 kwartalu na
| I kwartal 2011r. Tym samym nalezy w tym wypadku kierowac sie zapisami
| Ramowego harmonogramu naboréw wnioskow W ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki z dnia 11 stycznia 2011r., a nie Planem dziatania
na rok 2011 dla Priorytetu VIII Regionalne kadry gospodarki.

] c Informacje o ogloszeniu konkursu ukaza si¢ W prasie regionalnej oraz migdzy

OPOqi.él(:? Gl E} innymi na stronie internetowe;: www.pokl.opolskie.pl.
KWITNACE 2. Kryterium w brzmieniu: Projekt  skierowany jest do pracownikow

przedsigbiorstw  prowadzqcych dzialalno$é  w nastepujgcych  branzach:

spozywczej, chemiczne), metalurgicznej, energetycznej, budowlanej, drzewnej]

i ustugowej dla konkursu zaplanowanego w ramach Poddziatania 8.1.1 stawia

wobec Wnioskodawcéw wymédg, aby projekt skierowany byt do grup

ey docelowych wpisujacych sig w Www. branze. Tym samym podczas

| EUROPEJSKI przygotowania wniosku projektowego Whnioskodawcy powinni opisac grupe
FUNDUSZ SPOLECZNY ’ . . . b . F

docelowa w sposob pozwalajacy osobie oceniajace] dany wniosek
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jednoznacznie stwierdzi¢, czy projekt jest skierowany do grupy kwalifikujacej
si¢_ do otrzymania wsparcia zgodnie ze wskazanym kryterium. Przedmiotowy
opis musi si¢ znalez¢ we wniosku projektowym gdyz nie jest mozliwe skiadanie
wraz z wnioskiem dodatkowych zatacznikow. |
Ponadto wyjasniam, ze ww. kryterium dotyczy grupy docelowej, a nie rodzaju
wsparcia udzielonego w projekcie.

3. Celem kryterium dla Poddzialania 8.1.1: W przypadku, gdy Wnioskodawcq jest
podmiot nie bedqcy jednoczesnie Beneficjentem pomocy projekt obejmuje
wsparciem minimum 10 przedsiebiorstw i ich pracownikdow (dotyczy zarowno
przedsiebiorstw jak i ich pracownikéw, kidrzy do tej pory nie uzyskali wsparcia
w ramach Priorytetu VIII Regionalne kadry gospaa%arki Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki) jest dazenie, aby wsparciem w wojewodztwie
opolskim obja¢ jak najwigkszg liczb¢ nowych przedsigbiorstw 1 ich
pracownikow, tj. takich ktérzy do tej pory nie uczestniczﬁfli w projektach
realizowanych w ramach Priorytetu VIII. Poniewaz powyzsze dotyczy
projektow skierowanych do przedsigbiorstw 1 ich pracownikéw, tzn. 0sob, ktore
do udzialu w projekcie zostaty oddelegowane przez swoich pracodawcow, nie
nalezy w tym wypadku odnosi¢ zakresu kryterium do osob dorostych, ktore
uczestniczyly w projektach realizowanych w ramach Priorytetu VIII z wiasne;
inicjatywy poza godzinami pracy (np. w projektach szkoleniowych wdrazanych
w Poddziataniu 8.1.1 — 3 typ operacji).

IIT). ad Priorytet IX Rozwdj wyksztalcenia i kompetencji w regionach

1. IP w Planie dzialania na rok 2011 w ramach Poddziatania 9.1.1 Zmniejszenie
nieréownosci w Stopniu upowszechnienia edukacji przedszkolnej zawarla
kryterium dostepu, zobowiazujace Wnioskodawcg do wniesienia wkiadu
wlasnego w wysokosci 15% ogoélnej kwoty wydatkow alifikowanych
projektu. Wniesienia wkiadu wilasnego wymaga sig¢ ze ledu na zrodia

wspotfinansowania ~ Poddziatania  9.1.1  oraz réwnF traktowanie
Whnioskodawcow. IP w roku 2011 zwigkszyla poziom aganego wkiadu
wlasnego z 1,5% na 15% zgodnie z zaleceniami hlstyw’?uréji Zarzadzajace;j.
Powyzsze ma na celu zwiekszenie udzialu Wnioskodawcéw| w finansowaniu
0@ T dziatan projektowych =z wlasnych zrédet, co zwigkszy szanse na
OPOLSKIE funkcjonowanie osrodkéw edukacji przedszkolnej po zakonczeniu realizacjl
R projektéw, w ramach ktérych zostaly utworzone lub rozszerzyty SW0]4
dziatalno$¢. Ponadto przygotowuje poszczegblne podmiof do wsparcia
osrodkéw przedszkolnych z wilasnych $rodkéw, co bedzie Konieczne np. po
- wyczerpaniu puli $rodkéw przeznaczonych na finansowanie Ppddziatania 9.1.1
i w perspektywie programowej 2007 —2013. |

" EUROPEJSKI 2. W Planie dziatania na rok 2011 w ramach Poddziaania 9.1.1 okreslono

i kryterium dostepu méwiace o tym, ze catkowita wartos$¢ projektu (obejmujgca
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wszystkie pozycje budzetu projektu) nie moze byé¢ wyzsza niz kwota wynikajqca
z iloczynu  liczby przedszkoli/innych form wychowania przedszkolnego
uczestniczqcych w projekcie i kwoty 50 000,00 PLN, ale nie wieksza niz
1 000 000,00 PLN, za wyjqtkiem przypadkéw okreslonych w kryterium dostepu
nr 5. IP okreslajac wyzej wymienione kryterium miata na celu realizacje
wigkszej liczby projektéw, w szczegdlnosci projektéw o zasiegu lokalnym,
ktore charakteryzujg si¢ zazwyczaj mniejszymi wartosciami. Kwote 50 000.00
PLN nalezy odnies¢ do przedszkola/innej formy wychowania przedszkolnego
Jako jednostki organizacyjnej (odrebnego podmiotu), a nie liczby oddziatéw.
ktore funkcjonujg w ramach poszczegélnych placéwek. Powyzsze dotyczy
rowniez ich oddziatéw zamiejscowych lub filii, tzn. jezeli dane przedszkole
posiada oddzial zamiejscowy lub filie, ktére beda razem z nim uczestniczy¢
w projekcie, to bgda one traktowane jako jeden podmiot, dla ktérego
przewidziano kwot¢ dofinansowania w wysokosci 50 000,00 PLN.

Departament Edukacji i Rynku Pracy Urzedu Marszatkowskiego Wojewédztwa
Opolskiego zebral z poszczegblnych gmin regionu aktualne dane statystyczne
dotyczace stopnia upowszechnienia edukacji przedszkolnej w wojewodztwie
opolskim, tj. na rok szkolny 2010/2011. Przedmiotowe dane zostana
zamieszczone na stronie internetowej www.pokl.opolskie.pl, najpézniej w dniu
ogtoszenia konkursu na wybér projektéw w ramach Poddziatania 9.1.1 w 201 1r.

Z powazaniem

wz. Dyrektora Dg artamentu Koordynacj|
Pro r?ﬁmﬂ%w%[)
iMaja Byrdak

7.ca Dyrektora Departameniu Koordynac)
| Programow Qperacy|nych

Do wiadomosci:
Wojewddzki Urzad Pracy w Opolu.
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