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Szanowna Pani Dyrektor,

w odpowiedzi na pismo z dnia 19 wrzesnia br. (RK.4410-27/IS/11), dotyczace realizacji _stazy
zawodowych przygotowujacych do podjecia pracy w nowym zawodzie w ramach Poddziatania 8.1.2 °

Wmmfmfmgmwm Instytucji Zarzadzajacej PO KL.
W przypadku realizacji w ramach Poddziatania 8.1.2 formy wsparcia w postaci stazy lub praktyk
zawodowych przygotowujgcych do podjecia pracy w nowym zawodzie, IZ PO KL proponuje przyjgé
analogiczne podejscie do stosowanego w Poddziataniu 6.1.1, co pozwoli zachowaé jednolity system
wsparcia oferowany w ramach Programu. Tym samym proponuje przyjgé zasade, iz osobom

uczestniczacym w stazu lub odbywajgcym praktyki zawodowe przysluguje miesieczne stypendium

w wysoko&ci nie wiekszej niz kwota minimalnego wynagrodzenia (wiasciwa IP/IP2 okre$li szczegétowe
warunki—odbywania iowej, biorac pod uwage zapewnienie wilasciwych

warunkow nabywania umiejetnosci przez uczestnikéw projektu).

Jednocze$nie, pragne zaznaczyc, iz zastosowanie powyzszej formy wsparma w ramach projektow typu
outplacement, powinno by¢ uzaleznione ocw‘ﬁwmumwwm
projektu, Wsparcie w formie stazy Tub praktyk zawodowych przygotowujgcych do podjecia pracy
w nowym zawodzie powinno by¢ oferowane tym uczestnikom projektu,, ktérzy utracili zatrudnienie
z przyczyn dotyczgcych zakfadu pracy i wymagajg przekwalifikowania. Ewentualne przyznanie tego typu
pomocy 0s0b0M PoZos! cZe w zafrudnieniu idzianym do zwolnienia lub zagrozonym
zwolnieniem z pracy z przyczyn dotyczgcych zakiadu pracy) jest mozliwe, o ile nie bedzie niekorzystnie
wplywaé na wykonywanie obowigzkéw pracownika wynikajgcych z wigzgcej go z pracodawcg umowy
0 prace,

Przepisy precyzujgce sposdb przyznania tego typu wsparcia zostang uwzglednione w Szczegotowym
Opisie Priorytetéw PO KL podczas obecnie dokonywanej nowelizacji tego dokumentu.

Z powazaniem,

LASTEFCA DYREKTORA
DEPARTAMENTU
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