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Raport z konsultacji społecznych Planów działania na rok 2011 
w województwie opolskim
Zestawienie uwag zgłoszonych w trakcie konsultacji społecznych i sposobu ich uwzględnienia

	Miejsce w Planie działania
	Treść uwagi
	Forma konsultacji
	Zgłaszający
	Sposób uwzględnienia

	Priorytet VI, Część G Opis mechanizmów zapewniających komplementar-ność działań przewidzianych w Priorytecie finansowanych ze środków EFS z działaniami współfinansowanymi  przez inne środki wspólnotowe
	W związku z potrzebą zapewnienia komplementarności na poziomie regionalnym działań skierowanych do chcących i prowadzących działalność gospodarczą, finansowanych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, Stowarzyszenie Promocja Przedsiębiorczości pełniąca rolę koordynatora Ogólnopolskiej Sieci Punktów konsultacyjnych zawraca się o pisanie do Planu Działania na rok 2011 dla Priorytetu VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich Poddziałanie: 6.1.1 Wsparcie osób pozostających bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy, Działanie 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsiębiorczości 
i samozatrudnienia (…) jako zgodnych z działaniami wykonywanymi przez sieć Punktów Konsultacyjnych działających na terenie województwa opolskiego, finansowanych z Poddziałania 2.2.1 Poprawa jakości usług świadczonych przez instytucje wpierające rozwój przedsiębiorczości i innowacyjności.
	Umieszczenie Planu działania na stronie internetowej.
	Stowarzyszenie Promocja Przedsiębiorczości
	Uwaga uwzględniona.

	Poddziałanie 7.2.1,

konkurs A1, kryterium dostępu 
nr 10. 
	Zmiana brzmienia kryterium dotyczącego kosztów zarządzania projektem, łącznie z kosztami związanymi z promocją projektu. Proponowana w Planie działania kwota w wysokości 20% lub 15% może okazać się niewystarczająca do przekonania potencjalnych uczestników projektu do wzięcia w nim udziału. 
	Umieszczenie Planu działania na stronie internetowej.
	Fundacja Synergia
	Uwaga uwzględniona. Kryterium usunięte z Planu działania z 03 listopada 2010r. zgodnie z zaleceniami Instytucji Zarządzającej (IZ)  

	Poddziałanie 7.2.1,

konkurs A1, kryterium strategiczne 
nr 1.
	Zbyt wysoka waga punktowa (10 pkt) dotycząca realizacji projektów w partnerstwie. Organizacja na siłę będzie szukać partnera, a jst nie są zainteresowane współpracą z organizacjami np. w Opolu.
	Spotkanie Grup roboczych PKM PO KL WO.  Wywieszenie Planu działania na stronie internetowej.
	Fundacja Dom Rodzinnej Rehabilitacji Dzieci z Porażeniem Mózgowym
	Uwaga nieuwzględniona. Zgodnie z zaleceniami IZ z 08 października 2010r. minimalna waga punktowa kryterium strategicznego powinna wynosić 10 pkt.

	Poddziałanie 7.2.1,

konkurs A1, kryterium strategiczne 
nr 1.
	Zbyt wysoka waga punktowa (10 pkt) dotycząca realizacji projektów w partnerstwie, mająca nieproporcjonalny wpływ na efekt końcowy w postaci objętych efektywnie wsparciem Beneficjentów końcowych. Zmniejszenie do 5 pkt.
	Umieszczenie Planu działania na stronie internetowej.
	Opolskie Forum Organizacji Socjalnych
	Uwaga nieuwzględniona. Zgodnie z zaleceniami IZ z 08 października 2010r. minimalna waga punktowa kryterium strategicznego powinna wynosić 10 pkt.

	Poddziałanie 7.2.1,

konkurs A1, kryterium strategiczne 
nr 2.
	Zbyt wysoka waga punktowa (10 pkt) dotycząca projektów zapewniających wsparcie dla funkcjonujących podmiotów/instytucji integracji społecznej, mająca nieproporcjonalny wpływ na efekt końcowy w postaci objętych efektywnie wsparciem Beneficjentów końcowych. Zmniejszenie do 5 pkt.
	Umieszczenie Planu działania na stronie internetowej.
	Opolskie Forum Organizacji Socjalnych
	Uwaga uwzględniona w Planie działania 
z 10 września 2010r. 

Jednocześnie zgodnie z zaleceniami IZ z 08 października 2010r. minimalna waga punktowa kryterium strategicznego powinna wynosić 10 pkt. W związku z powyższym w Planie działania z 03 listopada 2010r. powrócono do wagi 10 pkt. 

	Poddziałanie 7.2.1,

konkurs A1, kryterium strategiczne 
nr 3.
	Rozszerzenie grupy docelowej o osoby 45+ (zamiast 50+), gdyż osoby 45+ stanowią równie zagrożoną grupę jak osoby 50+.

Zwiększenie wagi punktowej do 10 pkt (jest 7 pkt), gdyż grupa docelowa należy do najsłabszych pod względem aktywności zawodowej.
	Umieszczenie Planu działania na stronie internetowej.
	Opolskie Forum Organizacji Socjalnych
	Uwaga nieuwzględniona. Zgodnie z zaleceniami IZ zasadnym jest kierowanie wsparcia właśnie do grupy osób 50+.

	Poddziałanie 7.2.1,

konkurs A1, kryterium strategiczne 
nr 4.
	Doprecyzowanie zapisu, że projekt powinien być skierowany w 100% do osób niepełnosprawnych.
	Spotkanie Grup roboczych PKM PO KL WO.  Wywieszenie Planu działania na stronie internetowej.
	Fundacja Dom Rodzinnej Rehabilitacji Dzieci z Porażeniem Mózgowym
	Uwaga uwzględniona. 

W Planie działania z 03 listopada 2010r. zostało wprowadzone dodatkowe kryterium dostępu dla projektów skierowanych w 100% do osób niepełnosprawnych,

na które wyodrębniono alokację. W związku z powyższym usunięto przedmiotowe kryterium strategiczne.

	Poddziałanie 7.2.1,

konkurs A1, kryterium strategiczne 
nr 4.
	Zbyt niska waga punktowa (8 pkt) dotycząca skierowania projektu do osób niepełnosprawnych. Proponuje się zwiększenie do 15 pkt, gdyż grupa docelowa należy do najsłabszych pod względem aktywności zawodowej.
	Umieszczenie Planu działania na stronie internetowej.
	Opolskie Forum Organizacji Socjalnych
	Uwaga częściowo uwzględniona w Planie działania 
z 10 września 2010r. w zakresie zwiększenie wagi do 13 pkt. 

Niemniej jednak w Planie działania z 03 listopada 2010r. przedmiotowe kryterium zostało usunięte z powodu wprowadzenia dodatkowego  kryterium dostępu oraz wydzielenia alokacji na realizację projektów skierowanych w 100% do osób niepełnosprawnych.

	Poddziałanie 7.2.2,

projekt systemowy ponadnarodowy
	Rozszerzenie partnerstwa o Partnera z Republiki Federalnej Niemiec (obecny Partner: Rada Regionalna Burgundii).
	Umieszczenie Planu działania na stronie internetowej.
	Dom Współpracy Polsko - Niemieckiej
	Uwaga nieuwzględniona. Lider projektu mając na uwadze jego zakres i tematykę stwierdził, że nie ma zasadności co do rozszerzenia zaplanowanego partnerstwa.

	Priorytet VIII
	Propozycja zmiany kryterium dostępu: Projekt  jest realizowany na terenie województwa opolskiego na kryterium w brzmieniu Projekt jest realizowany na terenie województwa opolskiego lub przez jednostki z terenu województwa opolskiego.
	Spotkanie z potencjalnymi Beneficjentami 
z obszaru adaptacyjność pracowników i przedsiębiorstw.
	ATMOTERM S.A.
	Uwaga nieuwzględniona. Brzmienie kryterium przyjęto zgodnie z zaleceniami IZ.

	Priorytet VIII
	Propozycja zmiany kryterium strategicznego: Projekt jest skierowany w co najmniej 50% do osób, które ukończyły 45 rok życia na kryterium w brzmieniu: Projekt jest skierowany w co najmniej 50% do osób, które ukończyły 45 rok życia lub absolwentów do 3 lat od ukończenia studiów.
	Spotkanie z potencjalnymi Beneficjentami 
z obszaru adaptacyjność pracowników i przedsiębiorstw.
	ATMOTERM S.A.
	Uwaga nieuwzględniona. 

Ostatecznie w ramach Poddziałania 8.1.1 przyjęto kryterium strategiczne w brzmieniu: Projekt jest w  całości skierowany do osób, które ukończyły 50 rok życia i/lub  osób o wykształceniu co najwyżej  średnim, co było wynikiem konsultacji z  IZ.

	Priorytet VIII
	Propozycja zmiany kryterium strategicznego: Projekt jest w 100% skierowany do pracowników mikro- i małych przedsiębiorstw na kryterium w brzmieniu: Projekt jest w 100% skierowany do pracowników mikro- i małych przedsiębiorstw lub na ich rzecz.
	Spotkanie z potencjalnymi Beneficjentami 
z obszaru adaptacyjność pracowników i przedsiębiorstw.
	ATMOTERM S.A.
	Uwaga nieuwzględniona.

Ostatecznie przyjęto kryterium dostępu w brzmieniu: Projekt skierowany jest wyłącznie do mikro, małych i średnich przedsiębiorstw i/lub ich pracowników.

	Priorytet VIII
	Propozycja wykreślenia kryteriów: Projekt jest skierowany do osób z wykształceniem co najwyżej średnim oraz Projekt zostanie skierowany do pracowników przedsiębiorstwa/ przedsiębiorstw, które nie uzyskało/uzyskały dotychczas wsparcia w ramach PO KL. 
	Spotkanie z potencjalnymi Beneficjentami 
z obszaru adaptacyjność pracowników i przedsiębiorstw.
	ATMOTERM S.A.
	Uwaga nieuwzględniona.

Ostatecznie w ramach Poddziałania 8.1.1 przyjęto kryterium strategiczne w brzmieniu: Projekt jest w  całości skierowany do osób, które ukończyły 50 rok życia i/lub  osób o wykształceniu co najwyżej  średnim, co było wynikiem zaleceń IZ.
Z kolei dla typu operacji nr 1 w ramach Poddziałania 8.1.1. określono kryterium w brzmieniu: W przypadku, gdy Wnioskodawcą jest podmiot niebędący jednocześnie Beneficjentem pomocy projekt obejmuje wsparciem  minimum 10 przedsiębiorstw i ich pracowników (dotyczy zarówno przedsiębiorstw jak i ich pracowników, którzy do tej pory nie uzyskali wsparcia w ramach Priorytetu VIII Regionalne kadry gospodarki Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki). Kryterium ma na celu zapewnienie wsparcia dla większej liczby przedsiębiorstw, w przypadku, gdy bezpośrednio nie są Beneficjentami pomocy.

	Priorytet VIII
	Proponuje się wprowadzenie kryterium: Projekt dotyczy rozwoju kompetencji
 z zakresu nowych technologii informatycznych lub ochrony środowiska.
	Spotkanie z potencjalnymi Beneficjentami 
z obszaru adaptacyjność pracowników i przedsiębiorstw.
	ATMOTERM S.A.
	Uwaga częściowo uwzględniona.
Wprowadzono kryterium strategiczne w brzmieniu: Projekt zapewnia wykorzystanie dobrych praktyk wypracowanych na podstawie zwalidowanych rezultatów PIW EQUAL w zakresie kształcenia ustawicznego i/lub zielonych technologii.

	Priorytet VIII
	Propozycja przeznaczenia puli środków z PO KL na działania związane z doskonaleniem systemów zarządzania personelem w opolskich firmach, w szczególności w zakresie podniesienia kompetencji managerów HR i ich współpracy z zarządami firm.
	Spotkanie z potencjalnymi Beneficjentami dotyczące obszaru adaptacyjność pracowników i przedsiębiorstw.
	Business Centre Club Loża Opolska
	Uwaga nieuwzględniona.

Zapisy Planu działania nie ograniczają realizacji projektów o tym charakterze. Postanowiono ukierunkować wsparcie na inne grupy docelowe.

	Poddziałanie 8.1.1
	OCDL zwraca się z prośbą o uwzględnienie organizacji pozarządowych jako podmiotów ubiegających się o dofinansowanie w trzecim typie konkursu w ramach Priorytetu VIII Regionalne kadry gospodarki, Działanie 8.1 Rozwój pracowników i przedsiębiorstw w regionie, Poddziałanie 8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsiębiorstw.
	Pismo z inicjatywy Opolskiego Centrum Demokracji Lokalnej Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej.
	Opolskie Centrum Demokracji Lokalnej Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej
	Uwaga uwzględniona.

Zapisy Planu działania nie ograniczają typu Beneficjenta we wskazanym obszarze.

	Poddziałanie 8.1.1,

konkurs A1, kryterium dostępu 
nr 5
	W przypadku, gdy Wnioskodawcą jest podmiot niebędący jednocześnie Beneficjentem pomocy projekt obejmuje wsparciem  minimum 20 przedsiębiorstw i ich pracowników. 

Proponuje się rezygnację z tego kryterium dostępu.
	Umieszczenie Planu działania na stronie internetowej.
	Centrum Ewaluacji i Zarządzania Projektami
	Uwaga częściowo uwzględniona. Ostatecznie zmniejszono wymaganą liczbę podmiotów do objęcia wsparciem.

	Poddziałanie 8.1.1,

konkurs A1, kryterium dostępu 
nr 11
	Postulujemy wycofanie się z przyjętego kryterium zawężającego szkolenia tylko do szkoleń zawodowych z wyłączeniem szkoleń językowych oraz ICT. 
	Umieszczenie Planu działania na stronie internetowej.
	Opolska Izba Gospodarcza
	Uwaga nieuwzględniona.
Zgodnie ze stanowiskiem Komisji Europejskiej brak jest uzasadnienia finansowania z EFS na szeroką skalę szkoleń językowych z uwagi na ich niską użyteczność wykorzystania w pracy zawodowej. Podobnie ogólne szkolenia ICT mają uzasadnienie tylko w indywidualnych przypadkach.

	Poddziałanie 8.1.1,

konkurs A1, kryterium strategiczne 
nr 2
	Proponujemy zrezygnowanie z dodatkowego punktowania za stosowanie modelowych programów szkoleniowych wypracowanych na podstawie zwalidowanych rezultatów PIW EQUAL.
	Umieszczenie Planu działania na stronie internetowej.
	Opolska Izba Gospodarcza
	Uwaga nieuwzględniona.
Zgodnie z uwagami Komisji Europejskiej należy premiować projekty uwzględniające wypracowane rezultaty PIW EQUAL.

	Poddziałanie 8.1.1,

konkurs A1, kryterium strategiczne 
nr 2
	Proponujemy zrezygnowanie z dodatkowego punktowania wsparcia skierowanego do osób o wykształceniu co najwyżej średnim. 
	Umieszczenie Planu działania na stronie internetowej.
	Opolska Izba Gospodarcza
	Uwaga częściowo uwzględniona.

Ostatecznie w ramach Poddziałania 8.1.1 przyjęto kryterium strategiczne w brzmieniu: Projekt jest w całości skierowany do osób, które ukończyły 50 rok życia i/lub  osób o wykształceniu co najwyżej  średnim.

	Priorytet VIII

Część G Opis mechanizmów zapewniających komplementarność działań przewidzianych w Priorytecie finansowanych ze środków EFS z działaniami współfinansowanymi  przez inne środki wspólnotowe
	W związku z potrzebą zapewnienia komplementarności na poziomie regionalnym działań skierowanych do chcących i prowadzących działalność gospodarczą, finansowanych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, Stowarzyszenie Promocja Przedsiębiorczości pełniąca role koordynatora Ogólnopolskiej Sieci Punktów konsultacyjnych zawraca się o wpisanie  do Planu Działania na rok 2011 dla Priorytetu VII (…) oraz w Priorytecie VIII Regionalne kadry gospodarki/Poddziałanie 8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsiębiorstw; Poddziałanie 8.1.2 Wsparcie procesów adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie jako zgodnych z działaniami wykonywanymi przez sieć Punktów Konsultacyjnych działających na terenie województwa opolskiego, finansowanych z Poddziałania 2.2.1 Poprawa jakości usług świadczonych przez instytucje wpierające rozwój przedsiębiorczości i innowacyjności.
	Umieszczenie Planu działania na stronie internetowej.
	Stowarzyszenie Promocja Przedsiębiorczości
	Uwaga uwzględniona.

	Priorytet IX, kryterium dostępu ograniczające wartości projektów
	Kryterium to może ograniczać realizacje projektów, które ze względu na kompleksowe podejście do rozwiązania problemów wymagają większych środków finansowych. Ponadto biorąc pod uwagę, że 
1 Beneficjent składa 
1 wniosek projektowy – może to dyskryminować Wnioskodawców, którzy zakładają wsparcie dla większej ilości placówek oświatowych. Ponadto uwzględniając kryterium ograniczające kwotę przeznaczoną na Zarządzanie, projekty 
o wyższej wartości obejmujące wsparciem większą liczbę Beneficjentów, są efektywniejsze kosztowo.
	Spotkanie dotyczące realizacji projektów systemowych Samorządu Województwa Opolskiego w 2011r.
	Departament Edukacji i Rynku Pracy Urzędu Marszałkowskiego Województwa Opolskiego
	Uwaga częściowo uwzględniona. Ograniczenie wartości projektu pozwoli na realizację większej liczby projektów,  w szczególności projektów 
o zasięgu lokalnym, które charakteryzują się zazwyczaj mniejszymi wartościami. Ponadto IP dopuściła możliwość złożenia przez Wnioskodawcę 
2 wniosków projektowych 
w ramach jednego konkursu. Jednocześnie IP zrezygnowała 
z kryterium dotyczącego ograniczenia kwoty przeznaczonej na Zarządzanie.

	Poddziałanie 9.1.1, konkurs A.1, kryterium dostępu nr 7
	Zwiększenie uczestnictwa 
w wychowaniu przedszkolnym dzieci 
z terenów o utrudnionym dostępie do edukacji przedszkolnej – kryterium zakłada realizację projektów 
w gminach, gdzie procent dzieci uczęszczających do placówek przedszkolnych w roku 2008/2009 był niższy niż 80%. Departament Edukacji 
i Rynku Pracy jest obecnie w trakcie zbierania danych, które umożliwiają odniesienie się w kryterium do roku szkolnego 2009/2010. 
Z zebranych informacji wynika, iż przyjęcie tego kryterium będzie krzywdzące dla przedszkoli z gmin,  
w których jest duże zainteresowanie udziałem dzieci 
w wychowaniu przedszkolnym. Gminy, które przekraczają wskaźnik 80% niejednokrotnie mają wykorzystane blisko 100% miejsc przedszkolnych, a co za tym idzie ograniczone możliwości dalszego upowszechniania edukacji przedszkolnej. Przedszkola działające w systemie zmianowym pomimo pozornego udziału większej grupy dzieci i lepszego wykorzystania miejsc przedszkolnych – faktycznie oferują jedynie kilkugodzinną opiekę. Dodatkowo problem wystarczającej ilości miejsc pojawia się w większych miejscowościach, gdzie procent upowszechniania wychowania przedszkolnego jest wyższy, jednak nie wystarczający biorąc pod uwagę zapotrzebowanie społeczne. Same dane statystyczne nie są zatem miarodajne i nie pokazują faktycznych problemów i potrzeb gmin w tym zakresie. Możliwość dofinansowania projektu powinna być oceniona na podstawie opisu sytuacji i problemów konkretnego Wnioskodawcy.
	Spotkanie dotyczące realizacji projektów systemowych Samorządu Województwa Opolskiego w 2011r.
	Departament Edukacji i Rynku Pracy Urzędu Marszałkowskiego Województwa Opolskiego
	Uwaga nieuwzględniona. 
W zaakceptowanej przez IZ wersji Planu działania przedmiotowe kryterium brzmi – Projekt jest realizowany 
w gminie 
o wskaźniku upowszechnienia edukacji przedszkolnej poniżej średniej dla województwa opolskiego (wg danych na rok szkolny 2010/2011
Jednocześnie według danych zebranych przez Departament Edukacji 
i Rynku Pracy na rok szkolny 2009/2010 najniższy stopień upowszechnienia edukacji przedszkolnej 
w województwie opolskim występuje na terenach wiejskich. Kierowanie wsparcia na tereny wiejskie jest zgodne z celami określonymi dla Priorytetu IX.

	Poddziałanie 9.1.1, konkurs A.1, kryterium strategiczne nr 1
	Kryterium faworyzuje obszary wiejskie, gdy tymczasem 
z największymi problemami co do ilości miejsc przedszkolnych borykają się obszary miejskie. Kryterium wydaje się zasadne odnośnie kampanii promujących udział dzieci wiejskich 
w edukacji przedszkolnej.

	Spotkanie dotyczące realizacji projektów systemowych Samorządu Województwa Opolskiego w 2011r.
	Departament Edukacji i Rynku Pracy Urzędu Marszałkowskiego Województwa Opolskiego
	Uwaga nieuwzględniona. Kryterium ma na celu realizację projektów przyczyniających się do osiągnięcia odpowiednich efektów realizacji określonych dla Priorytetu IX w Poddziałaniu 9.1.1.

	Poddziałanie 9.1.1, konkurs A.1, kryterium strategiczne nr 3
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w edukacji przedszkolnej.
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	Uwaga nieuwzględniona. Brak możliwości utworzenia kolejnego kryterium strategicznego ze względu na wykorzystanie maksymalnej liczby punktów przyznawanych za kryteria strategiczne.

	Poddziałanie 9.1.2,

Konkurs A.1,
	Ograniczenie grupy wnioskodawców – 
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w Szczegółowym Opisie Priorytetów Programu Operacyjnego Kapitał ludzki 2007 – 2013, a co za tym idzie kompleksową realizację projektu.
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w województwie z egzaminu gimnazjalnego.
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	Uwaga nieuwzględniona. Kryterium ma na celu realizację projektów przyczyniających się do osiągnięcia odpowiednich efektów realizacji określonych dla Priorytetu IX w Poddziałaniu 9.1.2.
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	Kryterium strategiczne dotyczące skierowania projektu w całości do szkół, które nie otrzymały dotychczas wsparcia w ramach PO KL. Kryterium to promuje nieaktywne szkoły i organy prowadzące. W 2010r. oprócz możliwości udziału w kolejnej edycji konkursu w ramach Poddziałania 9.1.2 szkoły mają możliwość udziału w projektach systemowych WODIiP i DEP. W związku 
z powyższym w 2011r. nie powinno być szkoły, która nie zdołała od początku okresu programowania uzyskać wsparcie w ramach PO KL.
	Spotkanie dotyczące realizacji projektów systemowych Samorządu Województwa Opolskiego w 2011r.
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	Uwaga uwzględniona. Przedmiotowe kryterium zostało usunięte z Planu Działania.
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