MINISTERSTWO
PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

Czestawa Ostrowska
Podsekretarz Stanu

DRP-VIII-0212-133-1-88/09 Warszawa, dnia 10.03.2009r.
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W zwiazku z licznymi zapytaniami kierowanymi do Ministerstwa Pracy i Polityki
Spolecznej w zakresie ewentualnych planowanych zmian w rozporzadzeniu Ministra Pracy 1
Polityki Spolecznej z dnia 7 stycznia 2009 r. w sprawie organizowania prac interwencyjnych i
robot publicznych oraz jednorazowej refundacii kosztéw z tytulu oplaconych skiadek na
ubezpieczenia spoleczne W zwiazku z wejéciem w zycie nowelizacji ustawy z dnia 20

kwietnia 2008r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy wyjasniam, c0 nastgpuje:

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 7 stycznia 2009r. wpisuje si¢ W
sakresie zasad udzielania pomocy publicznej w wylaczenie blokowe na zasadach subsydioéw
placowych na rekrutacje pracownikow w szczegdlnie niekorzystnej oraz bardzo niekorzystnej
sytuacji na rynku pracy i zasady udzielania pomocy musza byé zgodne z zasadami
okreslonymi w rozporzadzeniu Komisji (WE) nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r. uznajace
niektére rodzaje pomocy za zgodne ze wspdlnym rynkiem w zastosowaniu art. 87 i 88
Traktatu ( art. 40 ). Zasady udzielania pomocy publicznej, w tym dopuszczalna intensywno$¢
pomocy, koszty kwalifikowalne, kategorie przedsigbiorcéw, do ktérych moze by¢ adresowana
pomoc sa wspolne dla wszystkich krajow i obszarow.

Okre€lone w rozporzadzeniu Komisji (WE) nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008r. uznajace
niektére rodzaje pomocy za zgodne z& wspdlnym rynkiem w zastosowaniu art. 87 1 88
Traktatu (Dz. UE L2142z 9.08.2008, str. 3) kategorie 0s0b ( pracownikow) ktore moga bve
kierowane do beneficjentéw pomocy publiczne] nic s tozsame 7 kategoriami okreslonymi w _
ustawie 0 promocjl zatrudnmienia ! Instvtucjach rvnku pracy. Nalezy zauwazy¢, 1Z czesé
Titeralnie wskazanych kategorii 0sob wymienionych w ustawie o promocji zatrudnienia oraz
w w/w rozporzadzeniu pokrywa sie ze soba, natomiast niektére kategorie pokrywaja si¢
czesciowo lub nie pokrywaja si¢ ze soba. W zwiazku z tym fakiem do prac interwencvinych u
pracodawcow, do ktorych stosowane sa przepisy 0 pomocy publicznel, moga by¢ kierowane

Te Kategorie 0sob ktore mieszcza sig zarowno w kate 5h wskazanveh w ustawie ©




promocji zatrudnienia i instytuciach rynku pracy i jednoczesnie mieszcza sie w kategorii osdb
Wskazanych w rozporzadzeniu Komisji (WE) or 800/2008.

Natormiast do pracodawcow. ktérych nie dotycza zasady udzielani pomocy publicznej moga
by¢ w ramach prac interwencvinych i robot publicznych kierowane te kategorie 0sob, ktore
przewiduja przepisy ustawy o promocji zatrudni la 1 instytucjach rynku pracy . Osoby
rerowane do takich podmiotéw nie musza speiniac wymogéw zawartych w rozporzadzeniu
Komisji WE nr 800/2008.

Nalezy zauwazyt. iz rozporzadzenie Komisji (WE) nr 800/2008 zawiera pewne zasady
dotyczace poszezegdlnych rodzajow wylaczen, przy udzielaniu pomocy publicznej. A zatem
Komisja Europejska uznaia, iz tylko okreslone w rozporzadzeniu kategorie 0sob moga
podlega¢ pomocy na zasadach wylaczenia blokowego na subsydia placowe. Dla Polski jako
kraju wchodzacego w skiad Unii Europejskiej te kategorie sa wigc wigzace jesli chodz o
udzielanie pomocy publicznej w ramach tego wylaczenia. Natomiast do podmiotow nie
prowadzacych dziatalnoéci gospodarczej w rozumieniu prawa europejskiego moga by¢
kierowane w ramach prac interwencyjnych i robot publicznych wszystkie kategorie
bezrobotnych okreslone w art. 49 ustawy 0 promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
Nie mozna zatem moéwic¢ o braku spéjnosci w tym zakresie, gdyz polski ustawodawca z faktu
istnienia rozporzadzenia Komisji (WE) nr 800/2008 weale nie musi wyprowadzaé wniosku, iz
wszystkie kategorie 0séb tam wymienione musza by¢ automatycznie kierowane do prac
interwencyjnych i robdt publicznych. Zatem wskazanie grup bezrobotnych w  art. 49 ustawy
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy przez polskiego ustawodawce jest
wyrazem troski panstwa o t¢ kategorie os6b, ktéra skutkuje m.in. mozliwoscia kierowania do
prac interwencyjnych. Jednoczeénie w/w wskazanie umozliwiajac aktywizacjg tych oséb nie
narusza zasad udzielania pomocy publicznej.

Jednoczesnie informuje, iz ustawa z dnia 19 grudnia 2008r. 0 zmianie ustawy 0 promocji
zatrudnienia oraz niektérych innych ustaw nie wprowadzila zadnych zmian w zasadach
organizowania prac interwencyjnych jak i w brzmieniu delegacji do wydania rozporzadzenia
wykonawczego w tym zakresie. Majac powyzsze na uwadze brak jest podstaw do uznania. iz
z uwagi na wejscie W zycie z dniem 1.02.2009r. w/w nowelizacjl ustawy O promocii
zatrudnienia_1_mstviucjach rynku pracy, dotychczas obowiazujace rozporzadzenie Ministra
Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 7 stycznia 2009r. stracilo moc i wymagane jest wydanie
“Tmnego rozporzadzenia lub teZ jego nowelizacja.
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