MINISTERSTWO
ROZWOJU REGIONALNEGO
Departament Zarzadzania

Europejskim Funduszem Spolecznym

DZF-1-9220-1313-PM/08 / 40134 Warszawa, 8. 10, 200g

Szanowny Panie Dyrektorze,

W odpowiedzi na pismo z dnia 10 wrzesnia br., znak: PE-EM-0724-16-RG/08 odnosnie
uprawnien, jakie powinna posiada¢ osoba peiniaca w projekcie funkcjg doradcy zawodowego,
pragng przekazaC ponizej dodatkowe wyjasnienia Instytucji Zarzadzajacej w przedmiotowej
sprawie.

Odnoszac si¢ do informacji przekazanej w pismie z dnia 28 sierpnia br., znak: DZF-1-9220-
1531-PM/08/8909, pragn¢ zauwazy¢, iz w piSmie tym podkreslono, Ze ,,0soba pelniaca w
projekcie funkcjg doradcy zawodowego powinna posiadaé wszelkie niezbedne uprawnienia
wynikajace m.in. z przepisOw ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
dopuszczajace ja do S$wiadczenia ushug doradczych zgodnie z przyjetymi standardami
realizacji ustug rynku pracy”. Powyzsze sformulowanie oznacza zatem, ze ustawa o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy powinna stanowi¢ podstawowy punkt odniesienia
przy formulowaniu wymagan stawianych osobom ubiegajacym sie o stanowisko doradcy
zawodowego, obejmujacych m.in.:

— pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych
— niekaralnos¢
— wyksztalcenie wyzsze

— posiadanie obywatelstwa polskiego lub znajomos¢ jezyka polskiego w stopniu
wystarczajacym do wykonywania zadan,

przy czym przepisy te nie znajduja obligatoryjnego zastosowania w przypadku projektow
realizowanych przez podmioty inne niz publiczne shuzby zatrudnienia w ramach projektow
konkursowych, ktore nie sa finansowane ze Srodkéw Funduszu Pracy. Nalezy zatem
podkresli¢, iz funkcja doradcy zawodowego w projekcie nie jest tozsama z funkcja doradcy
zawodowego w publicznych stuzbach zatrudnienia, przy czym wymagania stawiane osobom
ubiegajacym si¢ 0 powyzsze stanowiska powinny by¢é w miare mozliwosci tozsame, w celu
utrzymania jednolitych standardéw swiadczenia ushug rynku pracy.

Osoba petniaca funkcje doradcy zawodowego w projekcie powinna posiadaé w szczegdlnosci
nastgpujace kwalifikacje zawodowe:

— ukonczone studia podyplomowe lub kursy uzupeiniajace z zakresu doradztwa
zawodowego;

— znajomosc¢ problematyki rynku pracy:



— wiedzg z zakresu poradnictwa zawodowego oraz ksztalcenia ustawicznego;

— znajomos¢ ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz aktow
normatywnych tej ustawy;

— posiadanie wiedzy z zakresu przepiséw prawa normujacych zasady poradnictwa
zawodowego;

— znajomo$¢ podstaw prawa pracy,

— znajomos$¢ obowigzujacych procedur administracyjnych;

umiejetnosci trenerskie zdobyte w toku dzialalnosci zawodowe;.
Pragne wyrazi¢ nadziejg, iz powyZsze wyjasnienia okaza si¢ wystarczajace dla prawidiowe;j

oceny i weryfikacji kompetencji zawodowych o0s6b ubiegajacych sie o pelnienie funkcji
doradcy zawodowego w projektach finansowanych ze srodkéw EFS.

Z powazaniem,

3 = 2 # vy
Dorota Bortnows

Do wiadomosci: IP/IP2 komponentu regionalnego PO KL




