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Szanowna Pani Dyrektor,

W odpowiedzi na pismo z dniza 27 marce 2008 r. (FS.LEO.0760/55/08) dotyczace
kwalifikowalnodci w ramach Programu Operacyjnego Kaplml Ludzki (PO KL) kosziow
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Co do zasady swiadczenie urlopowe wyplacane przez pracodawcdw, kidrzy zgodnie 2z ustaws
Z dnia 4 marca 1994 r. 0 zaklsdowymn funduszu $wiadezen socjainych (Dz. U. Nr 70, poz 33
z pbth. zm.) nie si zobligowani do tworzenia wymienionege funduszu jest kosztem
kwalifikowalnym w ramach PO KL.

Nalezy jednak zaznaczyé, te nie jest mozliwe jednoczesne finansowanie w ramach projekt
$wiadczenia  wrlopowego wyplacanego pracownikowi przez beneficjenta tworzacegc
zakladowy fundusz ¢wiadczefi socjalnyeh i kwahﬁku_)accgo w ramach projektu odpisy ne
wymieniony fundusz.

Ponadto zgodnie 2 Wytycznymi w 2akresie kwalifikoewania wydatkéw w ramach PO K1 kosziy
dotyczace projektu powinny odnosié si¢ wylgeznie do okresu realizacji projektu ora:
anpatowania pracownika w projekeie. ,
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Do wisdomoge):
1) Instytucie Posredniczace w ramach PO KL
2) Instytucje Wdrazajace w ramach PO KL



