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W zwigzku z pojawiajacymi si¢ watpliwosciami dotyczacymi prawidlowego kwalilikowania
grupy docelowej w ramach Poddzialania 6.1.1 Hisparcie osob pozostajqeyveh bez zairudnicnia
na regionalnyn rvrku pracy pragng przekazaé ponizej stosowne wyjasnienia.

Zgodnie z zapisami uchwaly nr 18 Pre-komitetu Monitorujacego z dnia 24 wrzesnia 2007 r..
oraz Komiltetu Menitorujacego PO K1 wsparciem w ramach Poddzialania 6.1.1 w konkursie
pilotazowym mogg zosta¢ objete osoby pozostajace bez zatrudnienia z wylaczeniem osob
zarejestrowanych jako bezrobotne lub poszukujace pracy (nalezy pamietaé. iz ograniczenie 10
nic dotyczy konkursow oglaszanych w normalnym tryvbic przewidzianvm po przyjeciu Planu
dzialania. w ramach kidrvch wsparcie moga uzvskaé wszvstkie osoby pozostajace bez
zatrudnienia). Do kategorii 0sob pozostajacych bez zatrudnienia nalezy zaliczy¢ osoby w
wicku produkeyjoym, niezatrudnione i niewykonujgce inncj pracy zarobkowej, zdolne i
gotowe do podjecia zatrudnienia w co najmniej polowie wymiaru czasu pracy (w tym
rowniez osoby bhierne zawodowo).

Majac na uwadze powyzsze ze wsparcia w Poddzialaniu 6.1.1, w ramach konkursow
pilotazowych nalezy wylaczyé nasigpujace grupy docelowe:

1) osoby zarejestrowane w powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotne lub poszukujace
pracy:

2) osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace, powolania. wyboru lub mianowania
oraz spoldzicicze) umowy o pracg. a takze osoby zatrudnione na podstawie umow
prawa cywilnego;

3) osoby prowadzace dzialalnos¢ gospodarcza:
4) rolnicy/domownicy rolnikéw ubezpieczeni w KRUS:

Beneficjent powinien kazdorazowo zapewni¢ prawidlowy dobor uczestnikow realizowanego
projecktu. W celu potwierdzenia spelnienia kryvteriow kwalifikowalnosci danej osoby
do wsparcia w ramach Poddzialania 6.1.1 niezbedne jest uzyskanie o$wiadczenia pozwalajace
stwierdzi¢. iz dana osoba spelnia warunek pozostawania bez zatrudnicnia. tzn. jest osoba
w wieku produkeyjnym. niczatrudniona. niewykonujaca innej pracy zarobkowej. zdolng
i_gotowg do podjecia zatrudnienia w co najmuoiej polowie Wvmiart czasu pracy oraz_nie jest
zarejestrowana w powiatowvm urzedzie pracy jako bezrobotna lub poszukujaca pracy.
Ponadio. oswiadezenie powinno zawierac informacje o tym. ze beneficjent ostateerny nie jest




uczniem/stuchaczem szkoly dziennej. studentem  studiow dziennych oraz nie jest
ubezpieczony w KRUS.

W przypadku 0séb pobierajacvch éwiadezenia emerytalne lub rentowe. co do zasady nie ma
przeciwwskazan do objecia tych osab wsparciem w ramach Poddzialania 6.1.1. o ile spelniajg
one kryvteria definicji osab pozostajacych bez zatrudnienia. tzn. sa zdolne i gotowe
do podjecia zatrudnicnia w co najmniej polowie wymiaru czasu pracy.

Z powazaniem.

Do wiadomosci: Dyrektorzy IP i IP2 dla Priorvtetu VI PO KL.




